UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU w TARNOWIE

Zalacznik Nr 1
Uchwala Nr 8/Z/2021 Zarzagdu UTW
z dnia 14 grudnia 2021 r.

REGULAMIN ZARZADU
STOWARZYSZENIA POD NAZWA UNIWERSYTET TRZECIEGO
WIEKU PRZY AKADEMII NAUK STOSOWANYCH W TARNOWIE

Podstawa prawna:
1. Ustawa o stowarzyszeniach
2. Statut Stowarzyszenia UTW
3. Uchwaty Walnego Zebrania UTW

§1

1. Zarzad Stowarzyszenia jest organem wykonawczo - zarzadzajacym Stowarzyszenia
1 dziata na podstawie Statutu, uchwal Walnego Zebrania Cztonkéw oraz niniejszego
Regulaminu.

2. Zarzad kieruje caloksztattem dziatalnosci Stowarzyszenia w okresie pomigdzy
posiedzeniami Walnego zebrania cztonkow, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi
odpowiedzialno$¢ za swojg prace przed Walnym zebraniem cztonkéw.

§2

—

Zarzad liczy 6 osob.

2. Czionkow zarzadu wybiera Walne zebranie cztonkéw sposrod kandydatow
zgtoszonych przez cztonkow zwyczajnych Stowarzyszenia.

3. Zarzad sktada si¢ z os6b fizycznych bedacych cztonkami zwyczajnymi
Stowarzyszenia

4. Wyboru prezesa, 3 (trzech) wiceprezesOw oraz skarbnika i sekretarza dokonuja
cztonkowie zarzagdu UTW na pierwszym posiedzeniu po wyborach, nie p6zniej niz w
ciggu 7 dni od wyborow.

5. Kadencja zarzadu trwa 4 lata i konczy si¢ z chwilg wyboru nowego zarzadu przez
Walne zebranie UTW.

6. Czlonkowie zarzadu petnig swoja funkcje spotecznie.

§3

1. Do reprezentowania UTW w stosunkach zewnegtrznych, w tym do podpisywania
pism i dokumentow zwigzanych z biezaca dziatalnoscig Stowarzyszenia upowazniony
jest jednoosobowo Prezes zarzadu lub w przypadku uzasadnionej nieobecnosci
prezesa, za jego zgoda dwoch cztonkoéw zarzadu, w tym jeden z wiceprezeséw, przy
czym dopuszczalne jest udzielenie w tym zakresie pisemnego pelnomocnictwa innym
cztonkom UTW.

2. Zarzad jest uprawniony do ustanawiania pelnomocnikéw prowadzacych sprawy
Stowarzyszenia w granicach swego umocowania statutowego.

§4

1. Zarzad uzywa podtuznej pieczeci z okresleniem nazwy i siedziby Stowarzyszenia.
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2. Czlonkowie petnigcy funkcje w zarzadzie postuguja si¢ pieczatkami imiennymi.
Dotyczy to prezesa i skarbnika zarzadu. Pozostate osoby wchodzace w sktad zarzadu
moga poshugiwaé si¢ tymi pieczatkami, wylacznie na podstawie pisemnego
upowaznienia prezesa, lub skarbnika.

§5

1. Do zadan zarzadu dotyczacych UTW nalezy szczeg6lnosci:

1) wykonywanie uchwat Walnego zebrania

2) uchwalanie budzetu i zatwierdzanie rocznych sprawozdan z dziatalnos$ci

3) przygotowanie projektow, planow dziatania i preliminarzy

4) powotywanie zespotéw doradczych oraz innych jednostek organizacyjnych

5) biezacy nadzor nad funkcjonowaniem grup 1 zespoldw reprezentowanie na
zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

6) kierowanie biezgcg dziatalnoscig ;

7) ustalanie wysokos$ci corocznej sktadki cztonkowskiej i wpisowe;j

8) uchwalanie regulaminéw organdéw oraz zespotow doradczych

9) utworzenie biura, jak rowniez ustalenie zasad jego dzialania oraz zatrudnianie
osoby prowadzgcej biuro.

10) nadzor merytoryczny i finansowy nad projektami realizowanymi przez UTW

11) podejmowanie uchwat w sprawie przynaleznosci jako stowarzyszenia do
krajowych 1 migdzynarodowych organizacji oraz delegowanie swoich
przedstawicieli do tych organizacji;

§6
1. Do kompetencji zarzadu w sprawach cztonkowskich UTW nalezy w szczego6lnoS$ci:

1) przyjmowanie cztonkow zwyczajnych i wspierajacych na zasadach okreslonych
W statucie,

2) przyjmowanie o$wiadczen cztonkéw o wystgpieniu z UTW, oraz skladanie
informacji na Walnym zebraniu o wykresleniu z listy cztonkow .

3) skreslanie z listy cztonkow zwyczajnych zgodnie
z zasadami okreslonymi w statucie,

4) wystepowanie do Walnego zebrania z wnioskami we wszystkich sprawach
cztonkow Stowarzyszenia,

2. Do kompetencji zarzadu w sprawach Walnego zebrania czlonkéw UTW nalezy

w szczegblnosci:

1) zwotywanie Walnego zebrania z wlasnej inicjatywy lub na uzasadniony pisemny
wniosek komisji rewizyjnej lub 1/3 cztonkow zwyczajnych ,

2) przygotowanie organizacyjne Walnego zebrania czlonkéw,

3) przedstawianie jeden raz w roku w terminie statutowym sprawozdania
merytorycznego i finansowego z dziatalnosci, na Walnym zebraniu cztonkow

4) przygotowanie niezbednych materiatow, projektow uchwal, regulaminow, apeli
1 oswiadczen Walnego zebrania, a w szczegolnos$ci w kwestiach:
a. ustalenia porzadku obrad Walnego zebrania
b. zmian w statucie,
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c. postawienia Stowarzyszenia w stan likwidacji 1 jego rozwigzania,

d. proponowania kandydatow do wiadz zarzadu w wyborach uzupetiajacych.

e. przedstawianie wnioskbw o nadanie tytulu czlonka honorowego
Stowarzyszenia

f. udzielanie wszelkich wyjasnieh w zakresie przedstawionego sprawozdania
z prowadzonej dziatalnosci.

Do kompetencji zarzadu w sprawach majatkowych nalezy pozyskiwanie $rodkow
finansowych na biezaca dzialalnos¢ Statutowa UTW,

§7

Kazdy cztonek zarzadu ponosi odpowiedzialno$¢ za swoje czynno$ci wynikajace
z podzialu zadan oraz za czynnos$ci zarzadu jako wladzy wykonawczej] Walnego
zebrania cztonkow.

Obowigzkiem wszystkich czlonkéw zarzadu jest uczestniczenie w zebraniach

1 pracach zarzadu oraz aktywne tworzenie planéw dziatalnosci UTW, uczestniczenie -

na zaproszenie komisji rewizyjnej — w posiedzeniach komisji oraz udzielanie

potrzebnych  wyjasnien, a takze przedstawianie Zadanych  materialow

1 dowodow.

Do zadan prezesa zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1) reprezentowanie UTW na zewnatrz,

2) kierowanie biezaca praca zarzadu

3) przygotowanie i zwotanie posiedzen zarzadu,

4) przedktadanie Walnemu zebraniu cztonkéw do akceptacji rocznego sprawozdania z
dzialalnosci,

5) rozstrzyganie przy podejmowaniu decyzji, w razie rownosci gloséw na
posiedzeniach zarzadu;

6) wspoltdzialanie z wiceprezesami 1 skarbnikiem oraz sekretarzem w zakresie
opracowywania projektu budzetu i jego realizacji oraz sprawozdawczosci,

7) przygotowywanie wnioskOw 1 propozycji uchwal na posiedzenia Zarzadu
1 Walnego zebrania czlonkéw, ustalanie porzadku obrad oraz zwolywanie
posiedzen zarzadu i Walnego zebrania cztonkoéw

8) podejmowanie decyzji w sprawach przyjmowania i zwalniania pracownika biura
1 okreslania jego wynagrodzenia

9) podejmowanie wigzacych decyzji w sprawach nie cierpigcych zwloki
1 informowanie o nich zarzadu na najblizszym posiedzeniu.

4. Wiceprezesi zastepuja prezesa w przypadku jego nieobecnos$ci oraz wykonuja

czynnosci wynikajace z podziatu zadan:

1) Wiceprezes zarzadu ds. finansowych UTW odpowiada za:

a. sprawy finansowe,

b. pozyskiwanie dotacji, projektow krajowych 1 unijnych, sponsoring, wspdipraca
z instytucjami gospodarczymi Tarnowa celem pozyskiwania darowizn na cele
statutowe Stowarzyszenia

c. wspotprace ze skarbnikiem zarzadu i ksiegowa
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inne zadania zlecone przez prezesa zarzadu
wspotprace z koordynatorami projektow
wykonywanie innych prac zleconych przez prezesa zarzadu

2) Wiceprezes zarzadu ds. organizacyjno-prawnych UTW odpowiada za:

a. opracowanie dokumentacji prawnej Stowarzyszenia

o

wspoOltprace poszczegolnych organdéw Stowarzyszenia w tym organizacje
pracy Zarzadu

analizowanie prawidtowos$ci zapisow w ewidencji cztonkow
reprezentowanie zarzadu w Komisji programowe;j

opracowanie i analiza ewentualnych ankiet w Stowarzyszeniu
organizacj¢ Walnego zebrania Stowarzyszenia

administrowanie i pomoc w redagowaniu strony Stowarzyszenia
wykonywanie innych prac zleconych przez prezesa zarzadu

So mo e o

3) Wiceprezes zarzadu ds. dzialalnos$ci kulturalnej UTW odpowiada za:

e o o

koordynacje pracy zespotéw i grup tematycznych;

organizowanie najwazniejszych imprez kulturalnych;

reprezentowanie wnioskow i uwag stuchaczy UTW w tym Rady stuchaczy
ustalanie harmonogramu zaje¢, dostepnos¢ sal, uktadanie plandw we wspotpracy
z PWSZ w Tarnowie

realizacja innych zadah wyznaczonych przez prezesa zarzadu Stowarzyszenia.

4) Skarbnik zarzadu UTW jest odpowiedzialny za:

Mmoo o

przygotowywanie kazdego roku zawiadomienia o sktadce cztonkowskiej,
pobieraniu i rejestrowaniu sktadki czlonkowskiej i optaty wpisowe;j

analizowanie prawidtowosci zapisow w ewidencji cztonkow,

biezaca kontrol¢ dokumentacji finansowe;j

nadzoér 1 wspdtpraca z kasjerem UTW

przygotowywanie cze$ci analitycznej sprawozdania finansowego na Walne
zebranie

realizacja innych zadan wyznaczonych przez prezesa zarzadu Stowarzyszenia.

5) Sekretarz zarzadu UTW jest odpowiedzialny za:

b.

przygotowanie zebran zarzadu, w tym protokolowanie zebran i prowadzenie innej
dokumentacji zarzadu Stowarzyszenia

wspoOltpraca z administracja ANS w zakresie dzialalnosci UTW na terenie uczelni
koordynowanie pracy biura Stowarzyszenia,

pomoc w redagowaniu strony Stowarzyszenia



UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU w TARNOWIE

o

9]

10.

11
12

1.

f. wykonywanie innych prac zleconych przez prezesa zarzadu

§8

. Posiedzenia zarzadu zwotuje prezes w miarg potrzeb, nie rzadziej niz jeden raz

W miesigcu
W posiedzeniach mogg bra¢ udzial z gtosem doradczym :

1) przewodniczacy komisji rewizyjnej lub cata komisja
2) cztonkowie wspierajacy

3) cztonkowie honorowi

4) gos$cie zaproszeni przez prezesa zarzadu.

Zebrania zarzadu moga by¢ prowadzone w budynku PWST w Tarnowie lub w innym
miejscu ustalonym przez prezesa zarzadu. Zebrania moga by¢ takze prowadzone
w formule on — line, za pomoca odpowiedniego komunikatora (ZOOM , TEAMs,
inne)

Posiedzenia zarzadu prowadzi przewodniczagcy w osobie prezesa lub jednego
Z Wiceprezesow.

Porzadek obrad posiedzenia ustala prezes.

O dacie, godzinie, miejscu i porzadku posiedzenia zarzadu prezes zawiadamia
pozostate osoby na 3 dni przed terminem. W przypadku pilnego zwotania zarzadu
termin zawiadomienia moze by¢ krétszy.

Zawiadomienie o terminie posiedzenia zarzagdu moze nastapi¢ za pomocg poczty
elektronicznej, listownie, wiadomosci SMS, lub innych komunikatorow
internetowych.

Obecno$¢ na posiedzeniu zarzadu jego czlonkow jest obowigzkowa, o niemozno$ci
wzigcia udzialu w posiedzeniu zarzadu nalezy powiadomi¢ niezwlocznie
prowadzacego zebranie.

Po otwarciu zebrania zarzadu stwierdza si¢ sktad obecnych i ustala czy spetniony jest
warunek obecnos$ci co najmniej potowy cztonkow zarzadu.

W uzasadnionych przypadkach czlonek zarzadu moze zglosi¢ wniosek o rozpatrzenie
sprawy nie przewidzianej w porzadku obrad lub o nierozpatrywanie danej sprawy
objetej porzadkiem obrad. Wnioski w tych sprawach podlegaja glosowaniu.

. Prezes ustala w glosowaniu ostateczny porzadek zebrania.
. Poprzez glosowanie nastepuje zatwierdzenie protokotu z poprzedniego zebrania.

§9

Z posiedzen zarzadu sporzadza si¢ protokot, ktéry zawiera w szczego6lnosci :
1) datg posiedzeniach
2) porzadek posiedzeniach
3) krotki opis przebiegu dyskusji
4) wyniki glosowan
5) numery i tytuty podjetych uchwat
6) zdania odrgbne do podjetych uchwat
7) ztozone do protokotu o$wiadczenia i wnioski.
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Do protokotu zalacza si¢ oryginaty podjetych uchwal wraz z zalacznikami oraz listg
obecnosci na zebraniu zarzadu.

Czlonkowie zarzadu nieobecni na posiedzeniu przyjmuja do wiadomosci tresé
podjetych uchwal i1 ustalen protokotu na najblizszym posiedzeniu zarzadu.
Dokumentacja zarzadu przechowywana jest w siedzibie Stowarzyszenia.

Protokot sporzadzany jest przez protokolanta nie pozniej niz 7 dni po zakonczeniu
posiedzenia 1 udostepniany do wgladu wszystkim zainteresowanym w biurze

Stowarzyszenia w celu wniesienia ewentualnych uwag.

Protokot podpisuja przewodniczacy i1 protokolant posiedzenia.
Zatwierdzenie protokotu nastgpuje na nastgpnym posiedzeniu cztonkoéw zarzadu.

§10

. Uchwaty zarzadu zapadaja zwykla wiekszoscig gloséw przy obecnosci przynajmniej

50% cztonkow zarzadu. Glosowanie moze by¢ jawne lub tajne. Decyduja cztonkowie

zarzadu.

W  przypadku réwnej liczby glosow ,,za” 1 ,przeciw”’ decyduje glos

przewodniczacego.

W przypadkach niecierpigcych zwloki gtosowanie moze odby¢ si¢ w drodze ustalenia

telefonicznego, za pomoca telefaksu lub sieci Internet badz ustalenia

korespondencyjnego.

Podjete uchwaty opatruje si¢ datg i numerem, wedtug nastgpujacego schematu:

1) Uchwaly  oznacza si¢ wg  nastgpujacego 1/72/2021 z  dnia....
( numer uchwaty/oznaczenie organu/ rok i data posiedzenia)

2) Numer uchwaty na kolejnym zebraniu zarzadu zaczyna si¢ od numeru ostatniej
uchwaty w poprzednim protokole ktory zwigkszamy o jeden.

Uchwala zarzadu powinna zawiera¢ w szczegolnosci :

1) oznaczenie organu podejmujacego uchwale

2) tytul uchwaty

3) tre$¢ merytoryczna uchwaty

4) wskazanie o0sob odpowiedzialnych za wykonanie uchwatly ( jesli wymaga tego
przedmiot uchwaty)

5) termin wejscia w zycie uchwaty ( jesli wymaga tego przedmiot uchwaty)

6) wyniki glosowania

Uchwaty zarzadu podpisuja wszyscy obecni na posiedzeniu czlonkowie zarzadu.

§ 11

. W razie sprzecznosci interesOw Stowarzyszenia z interesami poszczegolnego cztonka

Zarzadu, czlonek ten powinien wstrzymac si¢ od udzialu w rozstrzygnieciu takiej
sprawy 1 zada¢ zaznaczenia tego w protokole.

W przypadku nie zastosowania si¢ cztonka do wymogu okreslonego w ust.1, zarzad
jest obowigzany dla dobra Stowarzyszenia wylaczy¢ tego cztonka od udziatu
w posiedzeniu zarzadu, ktérego sprawa dotyczy.

Sprawy konfliktowe nierozwigzane winno rozpatrzy¢ Walne zebranie cztonkow.
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§ 12

1. Czlonkowie zarzadu Stowarzyszenia mogg by¢ zatrudniani przy realizacji projektéw
finansowanych zaréwno ze zrddet krajowych jak 1 zagranicznych w ktorych
stowarzyszenie wystepuje jako wnioskodawca lub partner.

2. Umowy w =zakresie projektow zewnetrznych podpisuje prezes zarzadu lub
w przypadku cztonkéw zarzadu — prezes w uzgodnieniu z przewodniczacym Komisji
rewizyjnej

3. Umowe z kasjerem podpisuje prezes zarzadu, w przypadku kasjera - cztonka zarzadu
umowe podpisuje przewodniczgca komisji rewizyjnej na wniosek prezesa zarzadu

§13
W przypadkach nie uregulowanych w niniejszym regulaminie decyduje zarzad kierujac si¢
postanowieniami statutu badz innymi przepisami prawa



